
Forpersonens og bestyrelsens beretning

Der bydes velkommen til generalforsamlingen.

1. Årets aktiviteter
Udgivelser

 “Guideline til læger, der behandler børn og unge med skadeligt brug eller afhængighed af 
opioider”
Udgivet i samarbejde mellem Dansk Selskab for Addiktiv Medicin, Dansk Pædiatrisk 
Selskab, Børne- og Ungdomspsykiatrisk Selskab samt Dansk Selskab for Klinisk 
Farmakologi (2025). (Thomas og Lene som repræsentanter for DSFAM)

 “Kulegravning af alkoholbehandling i Danmark”
 (Thomas som repræsentant for DSFAM)

Succesfulde arrangementer

Genopstart af webinarer/gå-hjem-møder (ca. 30–40 deltagere pr. arrangement):

 “Lægeligt kørselsforbud – viden, ansvar og relationelle udfordringer”
v. Per Fraulund Sørensen, chefkonsulent og jurist, Lægeforeningen

 “Misbrug hos sundhedspersoner og nøglepersoner – behandling og særlige hensyn”
v. Per Fraulund Sørensen, chefkonsulent og jurist, Lægeforeningen

Fysisk møde (ca. 70–80 deltagere):

 “Rusmiddelbehandling – et paradigmeskift?”
Afholdt på Bispebjerg Hospital
Oplæg ved: Maria Durhuus (politisk ordfører), Bjarne Stenger Elholm (Alkohol & 
Samfund), Jens Rasmussen (cheflæge, Flexklinik), Eske Kvanner Aasvang (professor i 
anæstesiologi) og Pelle Hvenegaard.

Netværksinitiativer

 Etablering af lokale netværksgrupper.

 Oprettelse af dedikeret side på hjemmesiden med kontaktoplysninger og netværksoversigt.

2. Faglig og strategisk udvikling
 Status på igangværende arbejdsgrupper og initiativer?

 Dialog med ”Sundhedsstyrelsen vedrørende nyt behandlingstilbud til børn og unge med 
dobbeltdiagnoser” (status ved Lene)



 Arbejde med ”vejledning til læger, der behandler opioidafhængige patienter med 
substitutionsmedicin – lovkrav og anbefalinger” (status ved Lene).

 DSFAM i supportgruppe ved kompetencecenter, hvor flere bestyrelsesmedlemmer fungerer 
som tovholdere på forskellige indsatsområder.

3. Organisatoriske forhold
 Skift fra Danske Bank til Lægernes Bank.

 Skift af hostingudbyder fra DanDomain til Hostinger.

 Implementering af nyt medlemssystem med medlemsportal.

 Automatisering af en række tidligere manuelle processer.

 Kraftig reducering af driftsomkostningerne i selskabet (86%)

Forhold vedrørende valg og kontinuitet

Ved sidste års generalforsamling opstod der en fejl i forbindelse med stemmetællingen og 
registreringen af valgperioder. Samtlige bestyrelsesmedlemmer blev valgt for en 2-årig periode. 
Den samlede bestyrelse anbefaler at fastholde de 2-årige valgperioder for at sikre kontinuitet i 
arbejdet.

Clemens har meddelt, at han ønsker at udtræde af bestyrelsen og sin post som kasserer. Der skal 
derfor vælges et nyt bestyrelsesmedlem.

For at genetablere det ordinære rotationsprincip vil følgende model finde anvendelse ved 
generalforsamlingen i 2027:

 Forpersonen vælges for 2 år.

 Tre bestyrelsesposter vælges for 2 år.

 To bestyrelsesposter vælges for 1 år.

Herefter vil rotationsordningen være normaliseret.

Der skal desuden vælges tre suppleanter.

4. Perspektiver fremadrettet
 Arbejde med præcisering og modernisering af vedtægterne.

 Etablering af et årshjul for selskabets aktiviteter.

 Større inddragelse af medlemmernes kompetencer og etablering af arbejdsgrupper med 
fokus på:

 Nyhedsbreve

 Artikler og faglige indlæg



 Medieopmærksomhed

 Faglige udvalg

 Udvikling af addiktiv medicin som fagområde, evt. et lægeligt speciale.

 Flere webinarer, møder, kurser og arrangementer

 Udvikling af medlemsportalen med mulighed for lukket indhold for medlemmer, herunder:

 Optagede webinarer

 Skabeloner

 Quick-vejledninger og opslagsmateriale

Formålet er at styrke interessen for og værdien af medlemskab i DSFAM.
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